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Allegato 2s 

Scheda sintetica corso di formazione Upskilling  
 Catalogo regionale dell’offerta formativa GOL 

(rev. Gennaio 2025) 

 

A.1 Titolo del percorso formativo  

A.2 Area di formazione di riferimento  

 1 Efficienza energetica 

 2 Mobilità sostenibile 

X 3 Nuove tecnologie della vita 

 4 Nuove tecnologie per il Made in Italy 

 5 Tecnologie innovative per i beni e le attività culturali -Turismo 

 6 Tecnologie della informazione e della comunicazione 
 

A.3 Inquadramento livello EQF 
 

 

A.4 Settore economico professionale (SEP) (fare riferimento al SEP prevalente) con riferimento 
all’articolazione dell’Atlante del Lavoro e delle Qualificazioni 

 
A.5 Area/aree di attività (ADA) con riferimento all’articolazione dell’Atlante del Lavoro e delle 

Qualificazioni 

A.6 Classificazione ISTAT CP 2011 

A.7 Classificazione ISTAT ATECO 2007 
 

 

Competenze di chimica di base per l’igiene degli ambienti e la sicurezza della 
persona 
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Sep. 06 Chimica 

ADA.06.02.01 (ex ADA.4.195.641) - Ricerca e sviluppo di prodotti chimici di base 

ADA.24.01.15 - Realizzazione delle attività di pulizia, disinfestazione e sanificazione 
 

6.1.5.1.0 - Operai addetti ai servizi di igiene e pulizia 

81.22.01 Attività di sterilizzazione di attrezzature medico sanitarie 
81.29.99 Altre attività di pulizia nca 

SINTESI 
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A.8 Articolazione del riferimento professionale per Unità di Competenza 

 
N. Unità di competenza 

1 UC - 1 REALIZZARE  ATTIVITA' DI PULIZIA E SANIFICAZIONE 

2 UC – 2 MANTENERE LE CONDIZIONI DI IGIENE E SICUREZZA DEGLI 
AMBIENTI DI LAVORO 

 
 
 

A.9 Descrizione delle singole Unità di Competenza (U.C.) 
Unità di competenze 

Titolo UC UC 1 REALIZZARE  ATTIVITA' DI PULIZIA E SANIFICAZIONE 

Repertorio e profilo 
di riferimento 

Regione/PA: Friuli Venezia Giulia 
Profilo: ADDETTO AI SERVIZI DI PULIZIA E 
DISINFESTAZIONE 

Area di Attività 
(ADA) 

ADA.24.01.14 (ex ADA.25.233.764) - Gestione dei servizi di pulizia, 
disinfestazione e sanificazione associate 
 
ADA.24.01.15 (ex ADA.25.233.765 Realizzazione delle attività di pulizia, 
disinfestazione e sanificazione associate. 

Descrivere l’Unità di 
Competenza e 
indicare il repertorio 
regionale di 
riferimento 

Seguendo le indicazioni fornite dal piano di lavoro, il soggetto è in grado di 
utilizzare in sicurezza attrezzature e prodotti per detergere superfici di varia 
natura e sanificare ambienti a basso o medio/alto rischio, provvedendo allo 
smaltimento dei rifiuti 
Repertorio Friuli Venezia Giulia 

Risultato atteso 
 

Svolgere le attività di pulizia nel rispetto delle procedure previste e delle 
condizioni di igiene e sicurezza, approntando l’equipaggiamento e 
riordinando gli spazi 
Allestimento e riordino degli spazi e degli ambienti  
Approntamento dell'equipaggiamento e degli strumenti per la pulizia degli 
spazi e degli ambienti  
Mantenimento delle condizioni di igiene, decoro e sicurezza degli ambienti 
Realizzazione delle attività di pulizia 

Conoscenze minime 
 

La raccolta differenziata 
Tecniche di sanificazione 
Tecniche di disinfezione 
Tecniche di pulizia in ambito civile e/o industriale 
Tecniche di pulizia in ambienti a basso/medio/alto rischio 
Funzionamento attrezzature manuali e meccaniche 
Sistema HACCP 
Procedure per l'analisi degli ambienti 
Normativa di riferimento 
Regole del lavoro in cantiere 
I rifiuti speciali: classificazione e modalità di smaltimento 

Abilità minime Programmare il lavoro a partire dalle istruzioni operative ricevute e 
dall'analisi delle caratteristiche dell'ambiente in cui si deve operare 
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 Realizzare interfacce grafiche di edizioni interattive  
Preparare l'area di intervento 
Pulire correttamente ed in sicurezza superfici esterne/interne/vetrate con 
mezzi manuali e meccanici 
Pulire e sanificare servizi igienici 
Sanificare correttamente e in sicurezza ambienti a medio e alto rischio 
Sanificare correttamente e in sicurezza ambienti con presenza di alimenti, 
utilizzando le procedure specifiche del sistema HACCP 
Riordinare attrezzature e materiali dopo l'uso verificandone il 
funzionamento e la disponibilità 
  

 
 

Unità di competenze 

Titolo UC UC – 2 MANTENERE LE CONDIZIONI DI IGIENE E 
SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO 

Repertorio e profilo 
di riferimento 

Regione/PA: Lombardia 
Profilo: MANTENERE LE CONDIZIONI DI IGIENE E 
SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO 

Area di Attività 
(ADA) ADA.24.01.14 (ex ADA.25.233.764) - Gestione dei servizi di pulizia, 

disinfestazione e sanificazione 
 

Descrivere l’Unità di 
Competenza e 
indicare il repertorio 
regionale di 
riferimento 

L’unità di competenza darà indicazioni su come mantenere le condizioni di 
igiene  e sicurezza degli ambienti attraverso una attenta analisi e scelta dei 
prodotti anche e soprattutto in relazione alla loro composizione chimica. 
 
Repertorio Regione Lombardia 

Risultato atteso 
 

Perseguire l’igiene degli ambienti e della persona in sicurezza 

Conoscenze minime 
 

Sicurezza e prevenzione negli ambienti domestici 
Elementi di igiene ambientale 
Elementi di igiene personale 

Abilità minime 
 

Saper gestire l’igiene degli ambienti e delle persone attraverso la scelta dei 
prodotti chimici ed una attenta analisi delle diverse situazioni 

 
 
 
 

A.10 Destinatari del percorso formativo – eventuali requisiti di accesso 
Indicare puntualmente eventuali requisiti di ammissione dei partecipanti in relazione al titolo di studio e/o ad altre 
conoscenze/competenze richieste. 

 
 

Beneficiari del programma GOL. Requisiti di accesso: assolvimento da parte dei partecipanti del diritto-
dovere di istruzione e formazione. Per i cittadini stranieri è consigliabile un’adeguata conoscenza della 
lingua italiana orale e scritta, che consenta di partecipare attivamente al percorso formativo. I cittadini 
extracomunitari devono disporre di regolare permesso di soggiorno valido per l’intera durata del 
percorso. 
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A.11 Durata complessiva del percorso (distinguere le ore di aula, FAD) 

 
 

A.12 Articolazione del percorso formativo 
 

N. Titolo UFC/segmento/ 
 

Denominazione 
UC di riferimento 

Durata (ore) di cui FAD 

1 Realizzazione di attività di 
pulizia e sanificazione 

Realizzare  attività di pulizia e 
sanificazione 

20 10 

2 Mantenimento delle 
condizioni di igiene e 
sicurezza degli ambienti di 
lavoro 

Mantenere le condizioni di igiene 
e sicurezza degli ambienti di 
lavoro 

20 0 

3 Seg.1 analisi chimica dei 
prodotti per la scelta dei 
prodotti e valutazione del 
rischio chimico, utilizzo, 
conservazione e 
smaltimento dei rifiuti 

 40 20 

Totale 80 30 

 
 

A.13 Tipo di attestazione prevista 
 

X ATTESTAZIONE DI MESSA IN TRASPARENZADEGLI APPRENDIMENTI 

 ABILITAZIONE 

 ALTRO (indicare): Attestato sicurezza RISCHIO CHIMICO ALTO 

 Eventuali Note:    ______________________________ 

 
A.14 Riferimenti del soggetto richiedente l’inserimento della proposta nel Catalogo dell’offerta 

formativa GOL 
 
 

Denominazione e 
ragione sociale  

FENICE FORMAZIONE SRL 

Referente  Cognome e nome PODDI LETIZIA 
Tel. 0744086679 
Email  info@feniceformazione.com 
Indirizzo PEC (del soggetto richiedente in cui ricevere eventuali 
comunicazioni da parte di ARPAL Umbria) 
feniceformazionesrl@pec.it 

 
in partenariato con (compilare se necessario) 

 
Denominazione e SIMPES SRL 

80 ore di cui 30 in fad 
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ragione sociale  

Referente Cognome e nome VERDENELLI SILVANO 
Tel.0744424830 
Email info@simpes.it 
Indirizzo PEC simpes@jccert.it 
 

 
 
 
 
 
 
 

A.15  Sedi di svolgimento del percorso (fare riferimento esclusivamente alle sedi riconosciute in esito agli 
Avvisi ex DGR n. 627/2022 e DCS n. 2130/2024) 

 
N. sede 1 

Indirizzo FENICEFORMAZIONE SRL 
Via g. Di Vittorio,45- 05100 Terni -TR 

N. sede 2 

Indirizzo SCUOLA RADIO ELETTRA 
Viale Pomerio San Girolamo, 2/B Città di Castello (PG) 

N. sede 3  

Indirizzo ROSATINET 
Via  Madonna dei Perugini, 1 Gubbio , (PG) 

N. sede 4 

Indirizzo NEW CONSULTING CORSI & CO sas 
Via Flaminia, 19 – Fossato di Vico , (PG) 

N. sede 5 

Indirizzo PUNTO FORMAZIONE SRL 
Via  delle Industrie, Foligno (PG) 

N. sede 6 

Indirizzo EFFETTI SRL 
Via del Campanile SNC – San Terenziano di Gualdo Cattaneo (PG) 

N. sede 7 

Indirizzo ATHENA FORMAZIONE SRL 
Via G. Saragat, 16 06049 Spoleto (PG) 

N. sede 8 

Indirizzo ACINORCIA SAS di ANGELETTI A&C 
Via Giovanni XXIII, 2 Norcia (PG) 

N. sede 9 

Indirizzo UNIDES-IEAO SRL 
Via Savonarola, 76 Perugia (PG) 
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N. sede 10 

Indirizzo NEW CONSULTING CORSI & CO sas 
Via Carducci, 7KL -Castiglione del Lago (PG) 

N. sede 11 

Indirizzo EFFETTI SRL 
Via Fratelli Rosati, 11/13 Todi (PG) 

N. sede 12 

Indirizzo NEW ORION SAS 
  Via Gustavo Benucci, 137 -Ponte San Giovanni (PG) 
 

N. sede 13 

Indirizzo SCUOLA D’ARTE CERAMICA “ROMANO RANIERI” 
  Via Tiberina Sud 330 Deruta (PG) 
 

N. sede 14 

Indirizzo PRO CIVITATE CHRISTIANA 
  Via Ancajani,3 - Assisi (PG) 
 

N. sede 15 

Indirizzo AUTOSCUOLA GALILEO SNC 
Via dei Giardini, 4 - Amelia (TR) 
 

N. sede 16 

Indirizzo AUTOSCUOLA GALILEO SNC 
  Via della Stazione, 7 – Narni Scalo (TR) 
 

N. sede 17 

Indirizzo PROFESSIONAL TRAINING SRL 
 Via delle Acacie, 39 -Orvieto (TR) 
 

N. sede 18 

Indirizzo Co.Ge.S.T.A. 
 Via delle Acacie, 12 -Orvieto (TR) 
 

 

 

 


