COD. PRATICA: 2024-002-1494

umbria

agenzia regionale politiche attive lavoro

Servizio Bilancio e ragioneria, risorse umane e patrimonio

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 1418 DEL 12/07/2024

OGGETTO: Bando di concorso pubblico n. 1 del 2024, per titoli ed esami, per |l
reclutamento di n. 12 unita’ di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed
indeterminato, con inquadramento nel profilo di “Operatore del mercato del
lavoro” (OML) — CCNL Comparto Funzioni Locali — Area Istruttori (ex
categoria professionale C — parametro tabellare iniziale C1). Ammissione
con riserva allo svolgimento della prova scritta e relativa convocazione dei
candidati.

Visto il d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 che detta le norme generali sul’ordinamento del lavoro
nelle pubbliche amministrazioni, con particolare riferimento allart. 35 in materia di
reclutamento del personale;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche e integrazioni, con
particolare riferimento all’art. 15 che prevede, fra pubbliche amministrazioni, la conclusione
di accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;
Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e s.m.i., recante il “Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

Visto il D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 “codice in materia di dati personali”, GDPR (Regolamento
Generale sulla Protezione dei Dati, n. 2016/679) e il D.Lgs. 10.8.2018, n. 101;

Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione,
attuativi della stessa;

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8, “Semplificazione amministrativa e
normativa dell’ordinamento regionale e degli Enti locali territoriali;
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Vista la legge 6.11.2012, n. 190;

Vista la legge 19 giugno 2019, n. 56 “Interventi per la concretezza delle azioni delle

pubbliche amministrazioni e la prevenzione dell'assenteismo”

Vista la legge regionale del 14 febbraio 2018, n. 1 “Sistema integrato per il mercato del

lavoro, l'apprendimento permanente e la promozione dell'occupazione. Istituzione

dell'Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro” che istituisce I'Agenzia regionale per

le politiche attive del lavoro di seguito “Arpal”, cosi come modificata con legge regionale n.

11 del 07.07.2021;

Visti:

- il “Piano straordinario di potenziamento dei centri per I'impiego e delle politiche del
lavoro”, previsto dal decreto-legge 28 gennaio 2019 n. 4 coordinato con la Legge di
conversione 28 marzo 2019 n. 26, adottato con il Decreto del Ministero del Lavoro n. 74
del 28 giugno 2019, cosi come integrato con DM 59 del 22 maggio 2020;

- la DGR n. 156 del 15.02.2023 di approvazione del piano triennale dei fabbisogni del
personale 2023-2025 di ARPAL;

- la determinazione del Direttore di ARPAL n. 1355 del 30/11/2021 di approvazione del
Regolamento per I'accesso agli impieghi presso ARPAL;

Visto il Regolamento di organizzazione di Arpal Umbria approvato con D.G.R. n. 32 del

19/01/2022;

Vista la D.D. n. 355 del 23/02/2024 di approvazione del bando di concorso pubblico n. 1 del

2024, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 12 unita di personale non dirigenziale, a

tempo pieno ed indeterminato, con inquadramento nel profilo di “Operatore del mercato del

lavoro” — CCNL Comparto Funzioni Locali — Area Istruttori (ex categoria professionale C —
parametro tabellare iniziale C1);

Precisato che il bando & stato pubblicato sul sito internet del’ARPAL oltre che sul portale

InPa-Portale del reclutamento (https://www.inpa.gov.it) che sostituisce la pubblicazione in

Gazzetta Ufficiale e che il termine per la presentazione delle domande di ammissione tramite

il portale InPA & scaduto alle ore 23:59 del 25/03/2024;

Tenuto conto, inoltre, che alla data di scadenza precedentemente indicata, risultano aver

presentato domanda di partecipazione n. 2875 candidati;

Visto I'art. 8, comma 1 del bando di concorso n. 1/2024 che stabilisce che “Nel caso in cui il

numero delle domande di partecipazione risulti superiore a centocinquanta (150), ARPAL si

riserva di effettuare una preselezione, costituita da test a risposta multipla, atta a verificare le
competenze e le capacita dei candidati. Tale test, che dovra essere risolto in 60 minuti, sara
articolato in 40 quesiti a risposta multipla di cui 20 attitudinali per la verifica della capacita

logico-deduttiva, di ragionamento logico-matematico, di carattere critico-verbale e 20 diretti a

verificare la conoscenza delle materie di cui alla successiva prova scritta.”

Visto, altresi, il successivo comma 5, secondo cui “Sono ammessi a sostenere la prova

scritta i primi cento (100) candidati classificatisi nella prova preselettiva, purché soddisfino i

requisiti di ammissione previsti dal precedente articolo 2 comma 1 sulla base degli

accertamenti effettuati ai sensi del successivo comma 2 del medesimo articolo. | candidati
eventualmente classificatisi al centesimo posto con pari punteggio sono tutti ammessi alla
prova scritta.”;

Precisato che l'art. 2, comma 2 del bando stabilisce che “L’accertamento del possesso dei

requisiti di ammissione di cui al precedente comma e effettuato dal Servizio bilancio e

ragioneria, risorse umane e patrimonio di ARPAL prima dello svolgimento della prova scritta

e dopo l'espletamento della prova preselettiva con riferimento ai soli candidati ammessi a

partecipare alla prova scritta ai sensi del successivo articolo 4. Tale accertamento avviene

con la piu ampia riserva di successive verifiche ed e effettuato sulla base di quanto
dichiarato dal singolo candidato nella domanda di partecipazione al concorso e dalla

documentazione alla stessa allegata, ai sensi del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.”,;

Vista la determinazione del Commissario straordinario di Arpal n. 1047 del 29/05/2024

avente ad oggetto “Bando di concorso pubblico n. 1 del 2024, per titoli ed esami, per il

reclutamento di n. 12 unita’ di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed indeterminato,

con inquadramento nel profilo di “Operatore del mercato del lavoro” (OML) — CCNL
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Comparto Funzioni Locali — Area Istruttori (ex categoria professionale C — parametro
tabellare iniziale C1). Nomina commissione esaminatrice.”;

Preso atto che, ai sensi dell’art. 8, comma 4 del bando di concorso n. 2/2024, & stato
previsto che la “gestione della preselezione potra essere affidata da ARPAL a soggetti terzi
specializzati nella selezione del personale”.

Vista la determinazione del Commissario straordinario di Arpal Umbria n. 1014 del
24/05/2024 “PPS - Determina a contrarre per 'affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett.
b) dell’art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di assistenza tecnica e di gestione di prove
preselettive delle procedure concorsuali per I'assunzione di personale di ARPAL Umbria,
mediante acquisto a catalogo sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione.”, con
la quale é stato affidato alla societa Studio Amica Srl il servizio di assistenza tecnica e di
gestione delle prove preselettive relative alle procedure concorsuali di cui ai bandi nn. 1 e
2/2024;

Vista la determinazione del Commissario straordinario di Arpal Umbria n. 1162 del
13.06.2024 “PPS- Affidamento, ai sensi del comma 1 lett. b) dellart 50 del D.Lgs. n.
36/2023, del servizio di fornitura di spazi allestiti e di servizi accessori per lo svolgimento di
prove preselettive e selettive del concorso di ARPAL Umbria, mediante trattativa diretta sul
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione — CIG B1DE24BA56. Aggiudicazione ed
impegno di spesa per € 72.000,00 oltre IVA CAP 01504_s - 01453 _s” con la quale si &
proceduto ad affidare alla ditta UMBRIAFIERE SPA con sede in Piazza Moncada — Centro
Fieristico Bastia Umbra PG il servizio di fornitura di spazi allestiti e di servizi accessori per lo
svolgimento di prove preselettive e selettive del concorso di ARPAL Umbria;

Preso atto della convocazione dei candidati del bando oggetto del presente provvedimento
per i giorni 24 e 25 giugno 2024 presso i locali del centro fieristico Umbriafiere a Bastia
Umbra, pubblicata nella sezione amministrazione trasparente — canale Bandi di concorso del
sito istituzionale di Arpal Umbiria;

Visto I'art. 8, comma 5 del bando n. 1/2024 secondo cui “La mancata presenza presso la
sede di svolgimento della prova preselettiva nella data e nell’ora stabilita, per qualsiasi causa
intervenuta, anche se dovuta a forza maggiore, comporta I’esclusione dal concorso.”,

Visto altresi I'art. 8, comma 5 del bando n. 2/2024 secondo cui “Il punteggio conseguito nella
prova preselettiva non concorre alla formazione del punteggio finale”,

Visto l'articolo 2, comma 2 del bando “L’accertamento del possesso dei requisiti di
ammissione di cui al precedente comma e effettuato dal Servizio bilancio e ragioneria,
risorse umane e patrimonio di ARPAL prima dello svolgimento della prova scritta e dopo
I'espletamento della prova preselettiva con riferimento ai soli candidati ammessi a
partecipare alla prova scritta ai sensi del successivo articolo 4. Tale accertamento avviene
con la pit ampia riserva di successive verifiche ed e effettuato sulla base di quanto
dichiarato dal singolo candidato nella domanda di partecipazione al concorso e dalla
documentazione alla stessa allegata, ai sensi del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.”;
Visto il successivo articolo 5 comma 3 “Tutti i candidati sono ammessi alla procedura
concorsuale con riserva di accertamento del possesso dei requisiti di ammissione. ARPAL
procedera ad effettuare verifiche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati nelle domande di partecipazione e nei curricula. Qualora venga accertata la falsita
del contenuto delle dichiarazioni, il candidato interessato sara escluso dalla procedura
concorsuale, ferme restando le responsabilita penali di cui all’articolo 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.”;

Considerato che l'articolo 4, comma 1 del bando stabilisce che “Nella domanda di
partecipazione il candidato deve dichiarare, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi
dell’articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i, e consapevole della
responsabilita penale prevista dall’articolo 76 del medesimo decreto per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci, per il tramite del Portale del reclutamento, il candidato deve
dichiarare, sotto la propria responsabilita, tutti i sequenti dati richiesti:[...J’;

Vista la D.D. n. 1282 del 28/06/2024 “Bando di concorso pubblico n. 1 del 2024, per titoli ed
esami, per il reclutamento di n. 12 unita’ di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed
indeterminato, con inquadramento nel profilo di “Operatore del mercato del lavoro” (OML) —
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CCNL Comparto Funzioni Locali — Area Istruttori (ex categoria professionale C — parametro
tabellare iniziale C1) — Presa d’atto esito prova preselettiva.” con la quale & stata disposta la
pubblicazione nella Sezione Amministrazione trasparente — canale Bandi di concorso del sito
istituzionale di Arpal Umbria e nel portale Inpa, del medesimo provvedimento unitamente
all'esito della prova preselettiva di cui allAllegato A, parte integrante e sostanziale del
provvedimento dal quale risultano n. 102 candidati da sottoporre alle verifiche previste
dall’art. 2 comma 2 del bando;

Visto I'art. 8 comma 3 del bando di concorso n.1/2024 “I candidati disabili con percentuale di
invalidita pari o superiore all'80% (ai sensi all’articolo 25, comma 9, Decreto Legge 24 giugho
2014, n. 90, convertito dalla Legge 11 agosto 2014, n. 114 che aggiunge il comma 2-bis
all’articolo 20 della L. 05/02/1992, n. 104), sono esentati dalla prova preselettiva e ammessi
direttamente alla successiva prova scritta.”

Visto l'elenco dei candidati esonerati dallo svolgimento della prova preselettiva, pubblicato
nella Sezione Amministrazione trasparente — canale Bandi di concorso del sito istituzionale
di Arpal Umbria e nel portale Inpa;

Visto il verbale del 2 luglio 2024, agli atti del servizio bilancio e ragioneria, risorse umane e
patrimonio, di estrazione dei candidati da sottoporre al controllo sulla veridicita delle
dichiarazioni presentate dai candidati del concorso pubblico n. 1 del 2024, per titoli ed esami,
per il reclutamento di n. 12 unita’ di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed
indeterminato, con inquadramento nel profilo di “Operatore del mercato del lavoro” (OML) —
CCNL Comparto Funzioni Locali — Area Istruttori (ex categoria professionale C — parametro
tabellare iniziale C1);

Preso atto delle risposte pervenute alla data di adozione del presente provvedimento da
parte dei Comuni, per la verifica dell'iscrizione alle liste elettorali, degli istituti scolastici, per
quella relativa al possesso del titolo di studio e delle procure, per la verifica del’assenza di
condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano I'interdizione dai pubbilici
uffici dalle quali non risultano, sempre alla data di adozione del presente provvedimento,
cause di esclusione dei candidati dalla procedura concorsuale;

Visto I'articolo 9, comma del bando di concorso “L’elenco degli ammessi alla prova scritta e
I'avviso relativo alla data, al luogo ed alle modalita di svolgimento della medesima prova
scritta, sara pubblicato  nellapposita sezione del sito internet dellARPAL
(https://www.arpalumbria.it/amministrazionetrasparente/bandi-concorso) e nel portale del
ministero InPA (al seguente link: https://www.inpa.gov.it) almeno 15 giorni prima dell'inizio
della prova medesima. Tale pubblicazione ha valore di notifica ai sensi di legge.”;
Considerato che ¢ stato predisposto I'elenco dei candidati ammessi con riserva alla prova
scritta formato dai 102 candidati individuati con la citata D.D. 1282 del 29 giugno 2024 e dai
56 candidati esonerati dalla prova preselettiva ai sensi dell’art. 8 comma 3 del bando per un
totale di 158 candidati;

Ritenuto di procedere in conformita a tutto quanto sopra esposto, a dare comunicazione ai
candidati della convocazione alla prova scritta che si terra il giorno 29 luglio 2024 alle ore
08:30 presso i locali del centro fieristico Umbriafiere a Bastia Umbra cosi come indicato
nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto, mediante pubblicazione del
presente atto nella sezione amministrazione trasparente — canale Bandi di concorso del sito
istituzionale di Arpal Umbria e nel portale Inpa;

Precisato che, ai sensi dell’art. 6 del bando, che il responsabile del procedimento di cui al
presente bando € il Dott. Graziano Pagliarini, dirigente del Servizio bilancio e ragioneria,
risorse umane e patrimonio di ARPAL,;

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita;

IL DIRIGENTE
DETERMINA

1. di prendere atto dell’esito delle verifiche previste dall’art. 2 comma 2 del bando e di

procedere allammissione con riserva allo svolgimento della prova scritta relativa alla
procedura del concorso pubblico n. 1 del 2024, per titoli ed esami, per il reclutamento di
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n. 12 unita di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed indeterminato, con
inquadramento nel profilo di “Operatore del mercato del lavoro” (OML) — CCNL
Comparto Funzioni Locali — Area Istruttori (ex categoria professionale C — parametro
tabellare iniziale C1), dei candidati indicati nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale
del presente atto;

2. di procedere alla convocazione alla prova scritta, che si terra il giorno 29 luglio 2024 alle
ore 08:30 presso i locali del centro fieristico Umbriafiere a Bastia Umbra, dei candidati
indicati nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

3. di disporre la pubblicazione nella Sezione Amministrazione trasparente — canale Bandi
di concorso del sito istituzionale di Arpal Umbria e nel portale Inpa, del presente
provvedimento e del suo allegato;

4. di notificare il presente provvedimento alla Commissione esaminatrice;

5. didare atto che il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo.

Perugia li 12/07/2024 L'Istruttore

Dr. Graziano Pagliarini
Istruttoria firmata ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell Amministrazione digitale

Perugia li 12/07/2024 Si attesta la regolarita tecnica e amministrativa
Il Responsabile

Dr. Graziano Pagliarini
Parere apposto ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell Amministrazione digitale

Perugia li 12/07/2024 Il Dirigente

Dr. Graziano Pagliarini
Documento firmato digitalmente ai sensi del d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82, art. 21 comma 2
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Allegato A - Bando di concorso pubblico n. 1 del 2024 - Elenco degli ammessi con riserva e dei convocati alla prova
scritta

| candidati in elenco sono convocati a sostenere la prova scritta il giorno
lunedi 29 luglio 2024 alle ore 8.30 presso la sede di UMBRIAFIERE -
Piazza Moncada - Bastia Umbra

N. CODICE INPA
1 94FF527GYD
2 VAX2BEPGTS
3 4VPDBMGFWU
4 4776B4Y897Z
5 UHNXCYT8Y3
6 NYTWP4Q6WD
7 FFF56VZ52M
8 31D9KGBYGR
9 95SRUXEB1B
10 1D87K9TYAX
11 S2SVDYCDX4
12 DYN16UW4V5
13 A3VBQ53WWR
14 6VQX56DZM5
15 P4DTUY76SD
16 MDFE47S3AV
17 M5TQCW6HTG
18 2NHAFTCCGM
19 T2AM1WZBAY
20 PAB7AH9238
21 WDX92AQT8X
22 QUVWB2ZW3FV
23 R3A8D85EVV
24 F75R1Q73FE
25 119WC6FY77
26 G675CAEM25
27 GXVQDVY7GA
28 N84NI9TSGWN




Allegato A - Bando di concorso pubblico n. 1 del 2024 - Elenco degli ammessi con riserva e dei convocati alla prova
scritta

| candidati in elenco sono convocati a sostenere la prova scritta il giorno
lunedi 29 luglio 2024 alle ore 8.30 presso la sede di UMBRIAFIERE -
Piazza Moncada - Bastia Umbra

N. CODICE INPA
29 DXQWEKRPMT
30 N18596E15C
31 SWKAYM42ZY
32 MXBZUSN2PN
33 UQYE98N3G6
34 F1FC3GGSHV
35 GN9WG1RDCX
36 2ACVAYETCK
37 EP9Q3TPN1S
38 ZBUSK8GH4R
39 6ZRGKIVXDG
40 D2CWZBRR4P
41 GBDSCK8CFX
42 7STC94ENG5
43 QGBXSE136G
44 NN51QPTQ94
45 6FYANAHPSB
46 QPSSG7ZBKC
47 7ZCQ2BPGSCU
48 43917MGDUP
49 88W29BINPS
50 QD727MZ4P6
51 1RVCQKHWVR
52 Q7YGGRR27Q
53 2869WMZQ7W
54 ZFR6VYEFMU
55 VUYMF49U5Q
56 1NQYKF928S




Allegato A - Bando di concorso pubblico n. 1 del 2024 - Elenco degli ammessi con riserva e dei convocati alla prova
scritta

| candidati in elenco sono convocati a sostenere la prova scritta il giorno
lunedi 29 luglio 2024 alle ore 8.30 presso la sede di UMBRIAFIERE -
Piazza Moncada - Bastia Umbra

N. CODICE INPA
57 SG23FAVYZW
58 EQNTS8UQHDE
59 M17E7YFRPW
60 D418M64FY7
61 XT495TVEXA
62 YURABBAYQ4
63 H8R293ZGSE
64 SX3QGWP1N3
65 HEUE1CKRCF
66 UH4KUDFCS4
67 ZUMB3TYEW?Z
68 WFVSHWUG4D
69 TTKSUT5YAD
70 FVA9CUYSKW
71 V9GCZFAPC9
72 KAPFG17T49
73 YMUSG9GSBR
74 V4DU6WNSD9
75 SNNSNDPMT4
76 CD7BWZPYEX
77 MDG7BVBT7Q
78 2BKRYE3PTN
79 BH68RMK4M?2
80 US6QNEHNTS5
81 99UHPY3XFZ
82 Z8FANY28F7
83 MDNQ12RVX1
84 36K5GINSNP




Allegato A - Bando di concorso pubblico n. 1 del 2024 - Elenco degli ammessi con riserva e dei convocati alla prova
scritta

| candidati in elenco sono convocati a sostenere la prova scritta il giorno
lunedi 29 luglio 2024 alle ore 8.30 presso la sede di UMBRIAFIERE -
Piazza Moncada - Bastia Umbra

N. CODICE INPA
85 FU99M493AT
86 DZQHB33CZ9
87 9V7B5QYHOW
88 3U2XD227Y3
89 BKRUGERRXZ
90 WBWTAVECOF
91 473P1XFX8W
92 38MYS1HBH1
93 U1EPM7RHU4
94 KFEVTDWO5E
95 4C13ZZ13PZ
96 AM6549A4PM
97 FNU7UFX63X
98 PENEGTYD6T
99 YHGSH3BTQM
100 972DZTZ1QX
101 SKTYC3QY2E
102 Z9BZFYQNAX
103 QBM51E1WFK
104 EM2U99BD1H
105 TBCW7RRC1K
106 WWEYWXQB8V
107 46QDVHQ15Z
108 5B7DM7UF3F
109 WT9XUABMK6
110 DMWKT2SUP3
111 KAKSF36FCB
112 ZSBAKARAE7




Allegato A - Bando di concorso pubblico n. 1 del 2024 - Elenco degli ammessi con riserva e dei convocati alla prova
scritta

| candidati in elenco sono convocati a sostenere la prova scritta il giorno
lunedi 29 luglio 2024 alle ore 8.30 presso la sede di UMBRIAFIERE -
Piazza Moncada - Bastia Umbra

N. CODICE INPA
113 U645RW2C3T
114 W7R4S98RDB
115 QFY52WPWDZ
116 WPWEXVWHVW
117 ESZTDCUUUY
118 4QCE738EAQ
119 MKP55D7RNF
120 62RFMUGF28
121 Q93A84S5YD
122 9TG2TAGP2E
123 KBDD5CBHXG
124 BCCVVFZGZU
125 QFZ82KEPFK
126 4CEUV63RYY
127 QVA91AS8ETS
128 T5AKCP3BHR
129 K26R7SU544
130 N621NUU3AE
131 XY6HN3X337
132 DCY31ZTURX
133 1XPBQURTC7
134 HS2S346HFN
135 99GHE4UEA7
136 DMWFDZ1BZV
137 22F9K6UKCC
138 EVEKA54MW6
139 HQT7ZG5SGA




Allegato A - Bando di concorso pubblico n. 1 del 2024 - Elenco degli ammessi con riserva e dei convocati alla prova
scritta

| candidati in elenco sono convocati a sostenere la prova scritta il giorno
lunedi 29 luglio 2024 alle ore 8.30 presso la sede di UMBRIAFIERE -
Piazza Moncada - Bastia Umbra

N. CODICE INPA
140 E4M2FE7T31
141 AK6R7EYY3K
142 YZTPQAAE29
143 1Z1A8DDEYG
144 XEY894VR4K
145 2V4HN9XB7V
146 KBD3D4DQ5M
147 UFAGTDWO9HH
148 RZR1SS5FNQ
149 8BSKBD2E6A
150 YD4WN55H51
151 WMSQFCF1Q9
152 5BHV128VY8
153 FSBPPZZDRU
154 6CMNWQXR5K
155 K1D3WFVSC7
156 GY9RNZXDPS
157 YH8VQ8DVN?2
158 RZANNNZYP9
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