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434 05/03/2024
Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (C.U.G.) di ARPAL Umbria - 

Sostituzione Presidente.

437 06/03/2024
Avviamento a selezione nelle pubbliche amministrazioni ex art. 16 della Legge n. 56/1987. Comune di Foligno (PG) - N. 1 unità di personale con il profilo di 

aiuto-cuoco- area degli operatori ex categoria A - tempo determinato - tempo pieno. Approvazione avviso pubblico.

443 06/03/2024
Servizio di fornitura di acqua presso la sede del Centro di Formazione professionale di Terni - Società SII - Servizio Idrico Integrato S.c.p.a. Impegno di 

spesa Euro 19.500,00 (oltre IVA) suL capitolo Cap 01132_S CIG ZBC3DFB26C

444 06/03/2024
Servizio di fornitura di acqua presso la sede del Centro per l'Impiego di Terni - Società SII - Servizio Idrico Integrato S.c.p.a. Impegno di spesa Euro 6.900,00 

(oltre IVA) suL capitolo Cap 01140_S.

449 07/03/2024
Acquisto di fornitura di gas naturale mediante adesione alla Convenzione Consip  "Gas Naturale 15" Lotto 6 (CIG derivato n. A052362DCC) per la sede del 

Centro per l'Impiego di Terni e per la sede centrale di Perugia - Impegno di spesa di € 30.000,00 oltre IVA sul capitolo 01140_s

450 07/03/2024
Nomina sostituto del Commissario Straordinario ex art. 19, comma 7 della L.R. n. 1/2018 ss.mm.ii. e art. 7, comma 8 del Regolamento di Organizzazione di 

ARPAL Umbria approvato con D.G.R. n. 32 del 19/01/2022

451 07/03/2024
Affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di facchinaggio per il trasloco di arredi e suppellettili dal 
Centro di Formazione Professionale di Orvieto al Centro di Formazione Professionale di Terni, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della 

Pubblica Amministrazione - CIG B077E5F8A8. Aggiudicazione ed impegno di spesa per € 9.800,00 oltre IVA al cap. 01114_s.

458 15/03/2024
Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni: presa d'atto degli esiti della 

procedura elettiva per l'individuazione dei componenti in rappresentanza di ARPAL Umbria e costituzione

464 18/03/2024
Comitato scientifico nell'ambito dell'Osservatorio regionale sul mercato del lavoro ai sensi della Legge Regionale 14 febbraio 2018 n. 1 e s.m.i. e della 

D.G.R. n. 1240 del 10/12/2021 - Proroga mandato

472 19/03/2024
Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 31 dicembre 2023 ai sensi dell'art.3, comma 4, del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n.118 e 

successive modificazioni ed integrazioni

473 19/03/2024
PPS - Art. 11 punto 8 Legge regionale 29 aprile 2014, n. 9 "Norme in materia di sviluppo della società dell'informazione e riordino della filiera ICT 

(Information and Communication Technology) regionale. Approvazione proposta tecnico-economica relativa al progetto di Arpal di scorporo dalla rete 
regionale. Modifiche e integrazioni alla DDT n. 326 del 19/02/2024. CUP: B99F24005570007; CIG: B0CBC3386D;

477 20/03/2024 Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026 conseguenti al riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 31 dicembre 2023.

483 22/03/2024
Avviamento a selezione nelle pubbliche amministrazioni ex art. 16 della Legge n. 56/1987. REPARTO CARABINIERI BIODIVERSITA' DI ASSISI - n. 1 unità di 
personale con riserva di n. 1 posto a favore dei volontari delle  forze armate,  (artt. 678 e 1014 del D.L.gs 15 marzo 2010, n.66) con il profilo di Operaio 

Agrario e Forestale Specializzato III Livello Qualifica 1. Tempo Determinato. Approvazione avviso pubblico.

484 22/03/2024
Avviamento a selezione nelle pubbliche amministrazioni ex art. 16 della Legge n. 56/1987. REPARTO CARABINIERI BIODIVERSITA' DI ASSISI - n. 3 unità di 
personale con riserva di n. 1 posto a favore dei volontari delle  forze armate,  (artt. 678 e 1014 del D.L.gs 15 marzo 2010, n.66) con il profilo di Operaio 

Agrario e Forestale Specializzato III Livello Qualifica 1. Tempo Determinato. Approvazione avviso pubblico.

487 22/03/2024
"EURES" (European Employment Services) - Autorizzazione trasferta del dipendente Jowkar Saied per ELA - EURES Missione a Budapest (Ungheria) ELA - 

EURES CT24 - EOJD Workshop on-site  25 -28 marzo 2024

548 26/03/2024
Comitato scientifico nell'ambito dell'Osservatorio regionale sul mercato del lavoro ai sensi della Legge Regionale 14 febbraio 2018 n. 1 e s.m.i. e della 

D.G.R. n. 1240 del 10/12/2021 - DCS n. 464/2024 "Proroga mandato" - Integrazione

576 27/03/2024 Chiusura delle sedi Arpal Umbria per le giornate del 26 aprile e del 16 agosto 2024.

577 27/03/2024
Contratto stipulato per la trattativa MePA n. 2063514 relativo all'affidamento dell'incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione 

esterno, in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ai sensi del dell'art. 31 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. - CIG Z423595903. Proroga tecnica ai sensi del 
comma 11 dell'art. 106 del D.Lgs. 50/2016. Impegno di € 9.900,00 sul capitolo 01108_S.

580 29/03/2024 Conferimento incarichi ad interim di elevata qualificazione per le posizioni non dirigenziali 3.4 e 4.2 di ARPAL Umbria.

581 29/03/2024
Determina a contrarre per l'affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di facchinaggio per il trasloco 

degli uffici ARPAL Umbria ubicati all'interno della sede della Regione Umbria a Palazzo De Santis in Terni, mediante trattativa diretta sul Mercato 
Elettronico della Pubblica Amministrazione.

582 29/03/2024
Assunzione per trasferimento diretto dalla Regione Umbria di n. 5 unità di personale regionale appartenente all'Area degli operatori esperti, ai sensi 

dell'art. 22 della LR n. 1/2018.

599 02/04/2024 Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026. Prelevamento dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011 e Istituzione nuovi Capitoli.

614 04/04/2024
PNRR PAR GOL Umbria. Aggiornamento del Catalogo dell'offerta formativa GOL: presa d'atto della rinuncia di Autoscuole Eugubine Riunite snc alla 

realizzazione dei corsi inseriti nel Catalogo regionale dell'offerta formativa GOL con codici RES.P.32 e RES.P.32.2.

615 04/04/2024
Convenzione CONSIP per l'affidamento dei servizi integrati, gestionali ed operativi da eseguirsi negli immobili prevalentemente ad uso ufficio in uso a 
qualsiasi titolo alle Pubbliche Amministrazioni, nonché alle Istituzioni Universitarie Pubbliche ed agli Enti ed Istituti di Ricerca - Facility Management 

Edizione 4 Lotto 16 - per le sedi di ARPAL Umbria. Sostituzione del Direttore dell'Esecuzione del Contratto.

639 08/04/2024
Determina a contrarre per l'affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di verifica dell'impianto di 

messa a terra degli immobili siti in Terni adibiti a sedi del Centro di Formazione Professionale e del Centro per l'Impiego, mediante trattativa diretta sul 
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione.

ELENCO PROVVEDIMENTI ADOTTATI DAL COMMISSARIO STRAORDINARIO ANNO 2024 (dal 05.03.2024 al 31.08.2024)
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640 08/04/2024
Affidamento, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di facchinaggio per il trasloco degli uffici ARPAL Umbria ubicati 

all'interno della sede della Regione Umbria a Palazzo De Santis in Terni, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica 
Amministrazione - CIG B1105BCF5F. Aggiudicazione ed impegno di spesa per € 3.500,00 oltre IVA al cap.01114_S.

677 11/04/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC  - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 
Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate -Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 

468.750,00 sul capitolo 01567_s.

678 11/04/2024
Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026, anche mediante utilizzo di quote vincolate del risultato di amministrazione presunto al 31.12.2023 e 

prelevamento dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011. Istituzione nuovo capitolo di spesa.

679 12/04/2024
Determinazione Dirigenziale n. 2085 del 05.12.2023: impegno di spesa di euro €438.000,00 a valere sul capitolo 01080_S a favore di Azienda USL Toscana 

Sud est, per il comando del proprio dipendente Dott. Francesco Siciliano presso ARPAL Umbria.

680 12/04/2024
Determina a contrarre per l'affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di stampa di dépliant e volantini 

informativi delle attività e dei servizi di ARPAL Umbria e dei Centri per l'Impiego, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica 
Amministrazione.

723 17/04/2024
Affidamento, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di verifica dell'impianto di messa a terra degli immobili siti in Terni 

adibiti a sedi del Centro di Formazione Professionale e del Centro per l'Impiego, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica 
Amministrazione - CIG B128960386. Aggiudicazione ed impegno di spesa per € 800,00 oltre IVA al cap. 01117_S.

734 17/04/2024 Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026 per iscrizioni entrate e correlate spese, ai sensi dell'articolo 51 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii..

736 18/04/2024
Adesione alla convenzione CONSIP "Apparecchiature multifunzione in noleggio 2 - Lotto 1B: Multifunzione A4 monocromatiche per gruppi di medie 

dimensioni" - CIG MASTER 9396454723. Determina a contrarre. Impegno di spesa di € 60.900,00 oltre IVA, sui capitoli 01502_S e 01534_S. CIG 
B14C074B3D

737 18/04/2024
Adesione alla convenzione CONSIP "Apparecchiature multifunzione in noleggio 2 - Lotto 2C: Multifunzione A3 monocromatiche per gruppi di lavoro di 

medie dimensioni" - CIG MASTER 9396464F61. Determina a contrarre. Impegno di spesa di € 51.978,24 oltre IVA, sul capitolo 01534_s. CIG B14CE54E70.

740 18/04/2024
Adesione alla convenzione CONSIP "Apparecchiature multifunzione in noleggio 2 - Lotto 5: Multifunzione A3 colore per gruppi di lavoro di medie 
dimensioni" - CIG MASTER 93964915AC. Determina a contrarre. Impegno di spesa di € 2.403,36 oltre IVA, sul capitolo 01534_s. CIG B14D3F2121.

741 18/04/2024
Determina a contrarre per la fornitura di lampade a terra per la sede del Centro per l'Impiego di Foligno, mediante affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 

comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023 sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione. Impegno di spesa per € 624,00 oltre IVA sul capitolo 
01106_s.

762 22/04/2024
Avviamento a selezione nelle pubbliche amministrazioni ex art. 16 della Legge n. 56/1987. Università degli Studi di Perugia - n. 2 unità di personale con il 

profilo di Categoria B - Area Servizi Generali e Tecnici. Tempo Indeterminato. Approvazione avviso pubblico.

763 22/04/2024
Avviso pubblico per la presentazione di azioni integrate in favore di giovani fino a 18 anni annualità 2022-2023 "IntegrAzioni Giovani 2022" - 1^ annualità 

2022-2023 Asse III Istruzione e Formazione finanziato nel costituendo POC (Programma Operativo Complementare) FSE 2014-2020 - Autorizzazione 
all'avvio e finanziamento dei Servizi Integrati per un Impegno complessivo di € 85.800,00 con imputazione temporanea sul capitolo 01451_S.

771 23/04/2024

Avviso pubblico per la prosecuzione di azioni integrate in favore di giovani disoccupati/inoccupati in diritto-dovere all'istruzione e formazione IntegrAzioni 
Giovani 2023 - 2^ annualità 2023-2024 Asse III Istruzione e Formazione finanziato nel costituendo POC (Programma Operativo Complementare) FSE 2014-
2020 - Autorizzazione all'avvio e finanziamento dei Servizi Integrati per un Impegno complessivo di € 66.600,00 con imputazione temporanea sul capitolo 

01451_S.

772 23/04/2024
D.G.R. n. 810/2017 - Avviso pubblico "apprendistato_pro" per l'offerta formativa regionale in apprendistato professionalizzante: Approvazione  

finanziamento progetti inseriti nella sezione apprendistato del CURA per annualità 2024 -  Assunzione impegno di  spesa  per complessivi € 1.940.380,00 
sul capitolo 01400_S

773 23/04/2024
Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026 per trasferimento risorse tra capitoli della stessa missione e dello stesso titolo e istituzione nuovo capitolo di 

spesa, ai sensi dell'articolo 51 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii..

774 24/04/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
447.100,00 sul capitolo 01567_s.

775 24/04/2024
Adesione all'Accordo Quadro CONSIP "Servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto per le P.A. - Ed. 10 - Lotto 8" - CIG MASTER 9375832D51. 

Determina a contrarre. Impegno di spesa di € 199.256,35 oltre IVA, sui capitoli 01040_s e 01041_s.

776 24/04/2024
Servizio di identificazione, validazione e certificazione delle competenze (IVC) - Approvazione delle "Linee guida relative al processo di individuazione, 

validazione e certificazione delle competenze (IVC) rivolto ai volontari del servizio civile nazionale 2022-2023 svolto presso enti accreditati di servizio civile 
universale" e degli allegati connessi.

791 29/04/2024

PPS - Art. 11 punto 8 Legge regionale 29 aprile 2014, n. 9 "Norme in materia di sviluppo della società dell'informazione e riordino della filiera ICT 
(Information and Communication Technology) regionale. Piano di Esercizio 2024 (Piano dei Servizi Digitali 2024 e Piano dei Servizi di Connettività 2024) - 
Modifica imputazione contabile, a seguito dell'aggiornamento del "Piano regionale di attuazione del Piano Straordinario di Potenziamento dei centri per 

l'impiego e delle politiche attive del lavoro" di cui alla DGR 115/2024, e integrazioni alla Determinazione Direttoriale n.277 del 14/02/2024. CUP: 
B91G24000010007.CIG: B169DB52E6.

792 29/04/2024
Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026, anche mediante utilizzo di quote vincolate del risultato di amministrazione presunto al 31.12.2023 e 

prelevamento dal Fondo di Riserva. Compensazione tra capitoli appartenenti allo stesso titolo e alla stessa missione e istituzione nuovo capitolo di spesa, 
ai sensi degli articoli 48 e 51 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii..

814 03/05/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
504.100,00 sul capitolo 01567_s.

815 03/05/2024
Affidamento, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di stampa di dépliant e volantini informativi delle attività e dei 

servizi di ARPAL Umbria e dei Centri per l'Impiego, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione- CIG B150172D59. 
Aggiudicazione ed impegno di spesa per €985,81  oltre IVA al cap. 01531_s.



N. 
Adozione

Data 
Adozione

Oggetto

816 03/05/2024
Assunzione impegno di spesa sul Capitolo 01104_S per € 16.002,50 per Polizze assicurative Responsabilità Civile verso Terzi, Multirischi Uffici (incendio, 

furto, rapina e rischio locativo) e copertura personale dipendente in missione con Allianz Spa - CIG ZEE3B27EAE.

817 03/05/2024
Tassa rifiuti Comune di Perugia TARI 2022 su locali concessi in uso per la gestione della sede del centro per l'impiego di Perugia a seguito di trasferimento 
di competenze dalla Regione Umbria ad Arpal Umbria ai sensi della L. R. 14 febbraio 2018 n. 1. Assunzione impegno di spesa  e liquidazione della somma 

di €10.255,77 sul capitolo 01535_S del Bilancio.

818 03/05/2024
Adesione alla Convenzione Consip S.p.a. "Energia Elettrica 21" Lotto 9 dalla società A2A Energia S.p.a. (CIG 98525938F2) per le sedi di ARPAL Umbria -, 

Centro per l'Impiego di Terni, Centro di Formazione Professionale di Terni e Sede centrale di Perugia n. 86/A - Determina a contrarre - Impegno di spesa di 
€ 58.600,00 oltre iva sui capitoli 01132_S e 01536_s.

819 03/05/2024
Affidamento, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di assistenza tecnica per l'individuazione, la validazione e la 

certificazione delle competenze per l'offerta di servizi per l'apprendimento permanente e le politiche attive del lavoro, mediante trattativa diretta sul 
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione - CIG B077C613CC. Aggiudicazione ed impegno di spesa per € 119.900,00 oltre IVA al cap. 01453_S.

820 03/05/2024
HERA COMM S.p.a. Sede di Orvieto n. pod 00880000446879 . impegno di spesa € 41,82 su cap 01536_S e liquidazione fattura relativa a disattivazione 

della fornitura di Gas Naturale Servizio di Ultima Istanza.

866 07/05/2024 Disciplinare per l'attuazione del lavoro agile approvato con D.D. n. 980 del 03/08/2022 - Modifica

873 09/05/2024
Nomina referenti di Servizio per le attività connesse all'attuazione del sistema di prevenzione della corruzione e trasparenza di ARPAL Umbria, in 

attuazione del PIAO 2024-2026

894 09/05/2024
Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026, anche mediante utilizzo di quote vincolate del risultato di amministrazione al 31.12.2023 e prelevamento 

dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011.

913 13/05/2024 Svolgimento delle attività lavorative della dipendente Sara Zavka presso la sede di Palazzo De Santis a Terni

926 14/05/2024 Attuazione del ciclo della performance - Formalizzazione della valutazione della dirigenza per l'anno 2023

930 15/05/2024 Adozione Piano degli Indicatori di Bilancio per il Rendiconto 2023 di cui all'articolo 18-bis del D.lgs 118/2011 e successive modifiche e integrazioni.

969 20/05/2024

Avviso pubblico per l'attuazione del PAR GOL Umbria - Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 
Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1: ulteriore assegnazione ad alcuni soggetti realizzatori delle somme per la realizzazione dei Percorsi 1 - 

Reinserimento Occupazionale, 2 - Aggiornamento (Upskilling) e 3 Riqualificazione (Reskilling) ed assunzione impegno di spesa pari ad € 100.000,00 sul 
capitolo 01462_S

970 20/05/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
535.000,00 sul capitolo 01567_s.

971 20/05/2024
Avviso pubblico per l'attuazione del PAR GOL Umbria - Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 

Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1: ulteriore assegnazione ad alcuni  Organismi di Formazione delle somme finanziarie per la realizzazione dei 
Percorsi 2 - Aggiornamento (Upskilling) e 3 Riqualificazione (Reskilling) ed assunzione impegno di spesa per complessivi € 450.000,00 sul capitolo 01462_S

997 22/05/2024 EURES (European Employment Services) - Nomina Line Manager di ARPAL Umbria.

1014 24/05/2024
PPS - Determina a contrarre per l'affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di assistenza tecnica e di 

gestione di prove preselettive delle procedure concorsuali per l'assunzione di personale di ARPAL Umbria, mediante acquisto a catalogo sul Mercato 
Elettronico della Pubblica Amministrazione.

1015 24/05/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
557.600,00 sul capitolo 01567_s.

1017 27/05/2024
Determina a contrarre per l'affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di fornitura di spazi allestiti e di 

servizi accessori per lo svolgimento di prove preselettive e selettive del concorso di ARPAL Umbria, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico 
della Pubblica Amministrazione.

1018 27/05/2024
PPS - Determina a contrarre per l'affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di assistenza e supporto 

per 3 anni al software SPSS, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione

1022 28/05/2024
Attuazione D.lgs. 10 marzo 2023, n. 24: approvazione nuova "Procedura per la segnalazione degli illeciti e tutela delle persone che segnalano violazioni del 

diritto dell'Unione e delle disposizioni normative nazionali".

1023 28/05/2024
Avviamento a selezione presso le pubbliche amministrazioni ex art. 16 L. n. 56/1987. Comune di Perugia N. 2 unità di personale  con riserva di n. 1 posto a 
favore dei volontari delle Forze Armate (artt. 678 e 1014 del D.Lgs. 66/2010) con profilo di  Collaboratore Professionale Tecnico con mansioni di Muratore - 

Area degli Operatori Esperti - Tempo Indeterminato . Approvazione avviso pubblico

1024 28/05/2024
Avviamento a selezione nelle pubbliche amministrazioni ex art. 16 della Legge n. 56/1987. Comune di Perugia - n. 1 unità di personale con il profilo di 
Collaboratore Professionale Tecnico  con Mansioni di Idraulico - Area degli Operatori Esperti - Tempo Indeterminato. Approvazione avviso pubblico.

1025 28/05/2024
Avviamento a selezione nelle pubbliche amministrazioni ex art. 16 della Legge n. 56/1987. Comune di Perugia - n. 4 unità di personale di cui n. 1 posto con 

riserva in favore dei volontari delle Forze Armate ai sensi degli artt. 678 e 1014 del D.Lgs. n. 66/2010 con il profilo di Esecutore Tecnico Cuoco/a- Area 
degli Operatori Esperti -Tempo Indeterminato. Approvazione avviso pubblico

1026 28/05/2024
Avviamento a selezione nelle pubbliche amministrazioni ex art. 16 della Legge n. 56/1987. Comune di Perugia - n. 2 unità di personale di cui n. 1 posto con 
riserva in favore dei volontari delle Forze Armate ai sensi degli artt. 678 e 1014 del D.Lgs. n. 66/2010 con il profilo di Collaboratore Professionale Tecnico 

con mansioni di Conducente Macchine Operatrici- Area degli Operatori Esperti -Tempo Indeterminato. Approvazione avviso pubblico



N. 
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1047 29/05/2024
Bando di concorso pubblico n. 1 del 2024, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 12 unita' di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed 

indeterminato, con inquadramento nel profilo di "Operatore del mercato del lavoro" (OML) - CCNL Comparto Funzioni Locali - Area Istruttori (ex categoria 
professionale C - parametro tabellare iniziale C1). Nomina commissione esaminatrice.

1048 29/05/2024
Bando di concorso pubblico n. 2 del 2024, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 6 unita' di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed 

indeterminato, con inquadramento nel profilo di "Istruttore amministrativo contabile" (IAC) - CCNL Comparto Funzioni Locali - Area Istruttori (ex categoria 
professionale C - parametro tabellare iniziale C1). Nomina commissione esaminatrice.

1049 29/05/2024 Assegnazioni a diverse strutture organizzative di varie unità di personale di ARPAL Umbria con decorrenza 29 maggio 2024.

1085 31/05/2024
Determina a contrarre per l'affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di verifica dell'impianto di 
messa a terra dell'immobile sito in Città di Castello adibito a sede del Centro per l'Impiego, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della 

Pubblica Amministrazione.

1086 31/05/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
609.100,00 sul capitolo 01567_s.

1089 31/05/2024
Comitato scientifico nell'ambito dell'Osservatorio regionale sul mercato del lavoro ai sensi della L.R. n. 1/2018 e s.m.i. e della D.G.R. n. 1240 del 

10/12/2021 - Determinazioni del Commissario Straordinario n. 548/2024 e n. 464/2024: presa atto rinuncia Incarico Dott.ssa Mirella Damiani

1122 05/06/2024
Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026, anche mediante utilizzo di quote vincolate del risultato di amministrazione al 31.12.2023 e prelevamento 

dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011.

1123 05/06/2024
HERA COMM S.p.a. Centro di formazione professionale Sede di Orvieto n. pod 00880000446879. impegno di spesa € 4,17 su cap 01132_S e liquidazione 

fattura relativa a fornitura di Gas Naturale  del mese di marzo.

1127 07/06/2024
Affidamento, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di verifica dell'impianto di messa a terra dell'immobile sito in Città 
di Castello adibito a sede del Centro per l'Impiego, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione - CIG B1F30F6796. 

Aggiudicazione ed impegno di spesa per € 300,00 oltre IVA al cap. 01117_S.

1131 11/06/2024 PNRR PAR GOL Umbria - Aggiornamento del Catalogo regionale dell'offerta formativa GOL.

1141 11/06/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
554.383,00 sul capitolo 01567_s.

1159 12/06/2024
Contratto stipulato in data 28/06/2022 - decorrenza 01/07/2022 relativo all'affidamento del servizio per adempimenti fiscali e relativa assistenza fiscale - 
CIG ZD436A0716. Proroga tecnica ai sensi del comma 11 dell'art. 106 del D.Lgs. 50/2016. Assunzione Impegno di spesa € 5.000,00 oltre IVA e contributo 

previdenziale del 4% sul capitolo 01123_S

1160 12/06/2024
D.G.R. n.64 del 31/01/2024 "Quadro regolamentare unitario del sistema regionale di individuazione, validazione e certificazione delle competenze" - 
Avviso pubblico per la partecipazione al percorso formativo "Esercitare la pianificazione e la realizzazione delle attività valutative ai sensi del decreto 

MLPS 30 giugno 2015, anche al fine del riconoscimento dei crediti formativi nella regione Umbria".

1161 13/06/2024
PPS - Affidamento, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, per acquisto di licenza software per applicativo statistico SPSS di cui alla 
DD n. 488 del 13/04/2023 - estensione licenza e supporto per 3 anni, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione - 

CIG B1DBC70D11 - CUP B91G24000050001 - Aggiudicazione ed impegno di spesa per € 3.030,00  oltre IVA al cap. 01552_S

1162 13/06/2024
PPS- Affidamento, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di fornitura di spazi allestiti e di servizi accessori per lo 

svolgimento di prove preselettive e selettive del concorso di ARPAL Umbria, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica 
Amministrazione - CIG B1DE24BA56. Aggiudicazione ed impegno di spesa per € 72.000,00 oltre IVA CAP 01504_s - 01453_s

1173 13/06/2024
Comitato scientifico nell'ambito dell'Osservatorio regionale sul mercato del lavoro ai sensi della L.R. n. 1/2018 e s.m.i. e della D.G.R. n. 1240 del 

10/12/2021 - Determinazioni del Commissario Straordinario n. 464/2024, n. 548/2024 e n. 1089/2024: presa atto rinuncia Incarico Dott. Andrea Ricci

1188 17/06/2024
EURES" (European Employment Services) - Autorizzazione trasferta del dipendente Jowkar Saied per EURES - Missione a Lisbona (Portogallo) -  20-22 

giugno 2024 - Mutual learning and exchange event - Pre-departure information provision in seasonal work -

1213 19/06/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
597.298,00 sul capitolo 01567_s.

1214 19/06/2024 Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026. Prelevamento dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011.

1216 20/06/2024 Valutazione della performance del personale dirigenziale per l'anno 2023. Attribuzione dei compensi per la retribuzione di risultato anno 2023.

1217 20/06/2024
Valutazione della performance del Direttore di ARPAL Umbria. Attribuzione compenso a titolo di quota variabile del trattamento economico del Direttore 

per l'anno 2023.

1277 27/06/2024
Approvazione schema di convenzione biennio 2024-2025 fra Arpal Umbria e la Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica Villa Umbra per la disciplina 

delle attività formative di interesse comune.

1278 27/06/2024
PNRR M5C1R1.1 - Piano attuativo regionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (PAR GOL). Ulteriori adempimenti ex D.G.R. n.551 del 12 giugno 

2024

1279 27/06/2024

Servizio formativo di utilizzo piattaforma e-learning modalità sincrona e relativo supporto tecnico per la realizzazione del percorso formativo "Esercitare 
la pianificazione e la realizzazione delle attività valutative ai sensi del decreto MLPS 30 giugno 2015, anche al fine del riconoscimento dei crediti formativi 
nella regione Umbria". - Approvazione offerta formativa e impegno di spesa sul capitolo di bilancio 01116_S per € 1.250,00 a favore del Consorzio "Scuola 

Umbra di Amministrazione Pubblica Villa Umbra".
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1281 28/06/2024
Presa d'atto del verbale di conciliazione dinanzi alla Commissione di Conciliazione istituita presso l'Ispettorato Nazionale del Lavoro - sede di Perugia del 

27.05.2024. Impegno e liquidazione della somma di euro 23.000,00 al dipendente di Arpal codice 231 sul capitolo 01148_S.

1320 03/07/2024
Articolo 10, comma 1, della legge 30 marzo 2001, n. 152 e ss.mm. e ii. - Convenzione tra Arpal Umbria e l'istituto di Patronato e di Assistenza Sociale 

(INCA) - Impegno di spesa per euro 10.000,00 sul capitolo 01531_S del bilancio di ARPAL. Liquidazione di euro 5.000,00.

1324 04/07/2024
PNRR M5C1R1.1 - Piano attuativo regionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (PAR GOL). Ulteriori adempimenti ex D.G.R. n. 551 del 12 giugno 

2024 e integrazione DCS 1278 del 27.06.2024

1353 05/07/2024

Determina del Commissario Straordinario n° 723 del 17/04/2024 ad oggetto "Affidamento, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, 
del servizio di verifica dell'impianto di messa a terra degli immobili siti in Terni adibiti a sedi del Centro di Formazione Professionale e del Centro per 

l'Impiego, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione - CIG B128960386. Aggiudicazione ed impegno di spesa per 
€ 800,00 oltre IVA al cap. 01117_s". Integrazione impegno di spesa

1354 05/07/2024 Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026. Prelevamento dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011.

1361 08/07/2024
D.D. n. 704 del 01/06/2022 - Parziale revisione degli assetti organizzativi di secondo livello. Modifica delle declaratorie delle posizioni di elevata 

qualificazione della Direzione e istituzione di una nuova posizione di elevata qualificazione nell'ambito del Servizio Bilancio e ragioneria, risorse umane e 
patrimonio

1381 09/07/2024
Avviamento a selezione nelle pubbliche amministrazioni ex art. 16 della Legge n. 56/1987. Ministero dell'Interno, per n. 1 unità con il profilo di Operatore 
Tecnico  - nell'area degli Operatori -  Famiglia Tecnico informatica    richiesta/e e la tipologia contrattuale prevista). Approvazione avviso di chiamata sui 

presenti (asta).

1385 10/07/2024
Convenzione ai sensi dell'art. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. per la disciplina delle attività formative per il biennio 2024-2025 - Impegno di 

spesa per € 6.000,00 a favore di "Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica" a valere sul capitolo 01142_S.

1392 10/07/2024
Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026, anche mediante utilizzo di quote vincolate del risultato di amministrazione al 31.12.2023 e prelevamento 

dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011.

1396 11/07/2024
Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026, per iscrizione di entrate a destinazione vincolata e delle correlate spese, ai sensi dell'art. 51 del D.Lgs. 

118/2011.

1398 12/07/2024

Bando di concorso pubblico n. 2 del 2024, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 6 unita' di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed 
indeterminato, con inquadramento nel profilo di "Istruttore amministrativo contabile" (IAC) - CCNL Comparto Funzioni Locali - Area Istruttori (ex categoria 

professionale C - parametro tabellare iniziale C1)-  Sostituzione di un membro della Commissione nominato con determinazione del Commissario 
Straordinario di Arpal Umbria n. 1048 del 29/05/2024.

1401 12/07/2024 Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026 mediante prelevamento dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011

1440 18/07/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
551.580,00 sul capitolo 01567_s.

1462 23/07/2024
Determina a contrarre per l'affidamento del servizio di lavaggio interno esterno delle auto in dotazione ai servizi di ARPAL Umbria, mediante affidamento 

diretto ai sensi dell'art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023. CIG B28DA23578. Impegno di spesa per € 1.000,00 oltre IVA sul capitolo 01531_S

1463 23/07/2024
Determina a contrarre per l'affidamento del servizio di interpretariato LIS (Linguaggio dei Segni) in occasione delle prove selettive dei concorsi 1/2024 e 

2/2024 banditi da ARPAL Umbria in programma il 29 e 30 luglio presso la struttura di Umbriafiere di Bastia, mediante affidamento diretto ai sensi dell'art. 
50 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023. Impegno di spesa per € 520,00 sul capitolo 01116_S.

1464 23/07/2024

Avviso pubblico per l'attuazione del PAR GOL Umbria - Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 
Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1: ulteriore assegnazione ad alcuni soggetti realizzatori delle somme per la realizzazione dei Percorsi 1 - 

Reinserimento Occupazionale, 2 - Aggiornamento (Upskilling) e 3 Riqualificazione (Reskilling) -  Accertamento di euro 2.816.000,00 sul capitolo 02503_E 
ed assunzione impegno di spesa pari ad € 360.000,00 sul capitolo 01462_S

1519 30/07/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
553.263,00 sul capitolo 01567_s.

1531 31/07/2024
Affidamento diretto ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016 della fornitura dei servizi elaborativi di accesso ai dati del Registro Imprese 

e del Registro Protesti. Impegno di € 1.110,00 oltre IVA, sul capitolo 01115_S. CIG B2A5464A95

1538 02/08/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
522.369,00 sul capitolo 01567_s.

1539 02/08/2024
Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026, anche mediante utilizzo di quote vincolate del risultato di amministrazione al 31.12.2023 e prelevamento 

dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011.

1585 05/08/2024
Determina a contrarre per l'affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di facchinaggio, trasloco, 

trasporto interno ed esterno ed attività complementari per gli immobili ad uso strumentale di ARPAL Umbria, mediante trattativa diretta sul Mercato 
Elettronico della Pubblica Amministrazione.

1600 06/08/2024
Incarichi di elevata qualificazione Sezione 1.3 "Gare e Appalti, Provveditorato, gestione patrimoniale e sicurezza interna" del Servizio "Bilancio e 

ragioneria, risorse umane e patrimonio" e Sezione 3.4 "Gestione Centri di Formazione Professionale di ARPAL" del Servizio "Gestione, controllo e 
monitoraggio degli interventi sui fondi strutturali e nazionali" - Avvio della manifestazione di interesse per l'individuazione dei rispettivi titolari.

1603 07/08/2024
Impegni di Spesa per € 19.000,00 per compensi e rimborsi ai componenti delle Commissioni di esame concorsi di cui alle Determinazioni Direttoriali n.355 

e n.356 del 23/02/2024.

1604 07/08/2024 Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026, per iscrizione a Bilancio risorse vincolate, ai sensi dell'articolo 51 del D.Lgs. 118/2011.
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1605 08/08/2024

Avviso pubblico per l'attuazione del PAR GOL Umbria - Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 
Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1: ulteriore assegnazione ad alcuni  Organismi di Formazione delle somme finanziarie per la realizzazione dei 

Percorsi 1 - Reinserimento occupazionale, 2 - Aggiornamento (Upskilling), 3 Riqualificazione (Reskilling) e 4 Lavoro e inclusione ed assunzione impegno di 
spesa per complessivi € 1.890.000,00 sul capitolo 01462_S

1606 08/08/2024
Determina a contrarre per l'affidamento diretto, ai sensi del comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023, dei servizi relativi alla Salute e Sicurezza sui 

Luoghi di Lavoro per ARPAL Umbria, mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione

1607 08/08/2024
PAR GOL Umbria ex DGR 149/2022 e s.m.i- Approvazione Testo Unico delle Linee guida per l'attuazione delle misure relative ai Percorsi 1, 2, 3, 4, 5 del 

Programma GOL e relativa modulistica

1609 09/08/2024
Determina a contrarre per la fornitura di n° 4 condizionatori portatili per il Centro per l'Impiego di Città di Castello e per la sede centrale di Perugia 

mediante affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023 sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione. CUP 
B69F24006990001. Impegno di spesa per € 1.684,00 oltre IVA sul capitolo 01554_s.

1669 13/08/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO INCENTIVI 2023 - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 

501.649,16 sul capitolo 01567_S

1670 13/08/2024
Piano di Sviluppo e Coesione FSC - AVVISO PUBBLICO RE-WORK -Buono Umbro per il Lavoro e accesso alla Rete dei servizi per l'inserimento lavorativo in 

Umbria. Concessione di incentivi all'assunzione per le richieste presentate - Ammissione a finanziamento e assunzione impegni di spesa per complessivi € 
394.000,00 sul capitolo 01567_s.

1671 13/08/2024 Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026 mediante prelevamento dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011.

1678 19/08/2024 Assunzione impegno di spesa e liquidazione somma di €7.061,70 a favore dell'Agenzia delle Entrate - Capitolo 01098_S.

1679 19/08/2024 Variazioni al Bilancio di previsione 2024-2026 mediante prelevamento dal Fondo di Riserva ai sensi dell'articolo 48 del D.Lgs. 118/2011.

1773 26/08/2024
Determina a contrarre per l'affidamento diretto ai sensi comma 1 lett. b) dell'art 50 del D.Lgs. n. 36/2023 della fornitura di materiale di cancelleria per gli 

uffici ARPAL Umbria mediante trattativa diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione.

1797 29/08/2024
PAR GOL Umbria ex DGR 149/2022 e s.m.i- approvazione revisione del Testo Unico delle Linee guida per l'attuazione delle misure relative ai Percorsi 1, 2, 

3, 4, 5 del Programma GOL approvati con DCS 1607 del 8.08.2024.

1798 29/08/2024
Impegno di spesa per € 26.826,58 su cap. 01102_S per rimborso delle somme anticipate da Regione Umbria di cui alla DD n. 8742 del 09/08/2024 per 

l'acquisto di prodotti e servizi Trend Micro per il biennio 2024 - 2025 relativi alle postazioni di lavoro di ARPAL.


