agenzia regionale politiche attive lavoro

Bando di concorso pubblico n. 2 del 2024, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 6 unita di
personale non dirigenziale, a tempo pieno ed indeterminato, con inquadramento nel profilo di
“Istruttore amministrativo contabile” (IAC) — CCNL Comparto Funzioni Locali — Area Istruttori (ex
categoria professionale C — parametro tabellare iniziale C1).

ESTRATTO DEL VERBALE N. 1

L'anno duemilaventiquattro, il giorno 26 del mese di luglio, alle ore 14,30, in modalita videoconferenza su
piattaforma Google Meet si riunisce la Commissione Esaminatrice del concorso in epigrafe indicato, cosi come
nominata con Determinazione del Commissario Straordinario di ARPAL Umbria n. 1048 del 29/05/2024 e
come modificata con Determinazione del Commissario Straordinario n° 1398 del 12/07/2024 a seguito di
convocazione del segretario, su richiesta del Presidente, avvenuta con comunicazione di posta elettronica
del 23/07/2024 luglio u.s. nella seguente composizione:

- Franchi Paolo Presidente della Commissione
- Sua Emanuela membro effettivo

- Trapani Sonia membro effettivo

- Francesco-Maria Gradassi con funzioni di segreteria

Verificata la regolare presenza di tutti i suoi componenti, il Presidente dichiara aperta la seduta.
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Per la valutazione delle singole tracce/quesiti vengono fissati i seguenti punteggi/criteri:

Punteggio/criteri

Punti O = elaborato in bianco, non valutabile

Punti da 1 a 3 = elaborazione non pertinente; testo brevissimo o impreciso; trattazione disorganica;
linguaggio improprio;

Punti da 3,5 a 4,5 = trattazione insufficiente, carente di elementi consistenti di conoscenza delle materie

oggetto della traccia;

Punti da 5 a 5,5 = trattazione non del tutto sufficiente, esposizione delle materie oggetto della traccia poco

approfondita e/o non sempre adeguata;

Punti da 6 a 6,5 = trattazione delle materie oggetto della traccia attinente ed esposizione dei concetti

basicamente corretta;

Punti da 7 a 7,5 = esposizione adeguata che denota conoscenza delle materie e proprieta di linguaggio;

Punti da 8 a 8,5 = trattazione che denota buona padronanza delle materie ed apprezzabili capacita di

linguaggio e analisi;
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Punti da 9 a 9,5 = esposizione ottima con elevata proprieta di linguaggio ed approfondita conoscenza delle

materie;
Punti 10 = eccellente trattazione con lodevole conoscenza delle materie, proprieta di linguaggio ed originalita

espositiva.
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IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Paolo Franchi F.to Francesco Maria Gradassi



